RIUNIONE SINDACALE
Varese 20 agosto 2020 ore 10.00

Convocata con nota prot. 15107 del 12.08.2020 presso la Sede Centrale del Comando provinciale di
Varese

con il seguente ordine del giorno:
v Distribuzione nelle sedi di servizio del Comando dei neo Capi Squadra e dei nuovi Vigili.

Sono presenti per il Comando Dott. Ing. Antonio Albanese Comandante Provinciale
D.V. Ing. Domenico Tesoro
D.C.S. Ing. Domenico Battaglia
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Il Comandante saluta le 0O. SS. presenti e da inizio alla riunione illustrando i criteri di distribuzione del neo C.5. c dei
nuovi Vigili recentemente arrivati al Comanda.

Dopo ampia discussione, si conviene quanto segue.

Tenuto conto che a seguito dell'entrata in vigore del D.Lgs. n. 127/2018, I'organico del personale qualificato (C.5. e
C.R.) risulta unitario, sara attuata la mobilita a livello provinciale unitariamente per tutto il personale qualificato.
Viene ribadito il principio che i Capi Turno e Vice Capi Turno Provinciali, nonché i Capi Turno e Vice Capi Turno di
Malpensa devono possedere necessariamente la qualifica di C.R. | rimanenti C.R. derivanti da promozione a ruolo
aperto permangona nella propria sede di servizio, fatte salve eventuali richieste di mobilita.

Poiché la carenza di qualificati risulta ancora sensibile rispetto all'organico teorico previsto e le assenze sono
destinate a crescere a seguito di prevedibili trasferimenti temporanei, si conviene di ripristinare il secanda
qualificate in ciascun turno delle sedi piu piccole solo su base volontaria. A tal fine verra effettuata prima la mobilita
e le assegnazioni dei qualificati e, una volta definiti i posti rimasti disponibili in ciascun turno di ciascuna sede, si

procedera con la mobilita e le assegnazioni dei vigili. | /
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Sede Centrale: 9 per turno

Busto: 3 per turno
* Altri distaccamenti: 1 0 2 per turno
* Malpensa: i qualificati restanti

Si conviene, inoltre, sulla seguente distribuzione di permanenti nelle sedi di servizio:

* Sede Centrale: 26 per turno

e Malpensa: 38 per turno

* Busto: 13 per turno

* Altridistaccamenti: 7 per turno

La 0.5. CONFSAL propone un ripianamento delle risorse umane piU equilibrato in riferimento alle percentuali di
carenze che risultano fra la pianta organica ed i numeri di effettiva presenza assegnati al Comando di Varese. In
considerazione di quanto sopra, viste le segnalazioni del personale, propone di assegnare nella Sede Centrale 27
unita e a Busto 13 unita. Tale proposta consentirebbe, in parte, di vedere diminuite le sostituzioni da Malpensa
verso le altre sedi periferiche, con annesso vantaggio per la riduzione di spostamenti di autovetture dal
Distaccamento di Busto verso altre sedi,

Prima dell'assegnazione definitiva dei neo C.S., verra effettuata la mobilita del personale qualificato gia in servizio al
Comando di Varese. Successivamente, si procedera alla ricognizione dei desiderata dei neo C.5.

Prima dell'assegnazione dei Vigili dei corsi 86 e 87, verra effettuata la mobilita provinciale del personale gia in
servizio al Comando di Varese. Successivamente, si procedera alla ricognizione dei desiderata dei nuovi Vigili.

| criteri di assegnazione sono gia stati concordati nella riunione del 08.07.2020 e si riportana di seguito:

* Precedenza ai residenti nella Provincia di Varese e, comunque, prima quelli gia in servizio al Comando ed in
subardine quelli provent] da altri comandi.
* Numero di ruolo.

Le 00.55. CGIL e CONFSAL, compatibilmente con le esigenze di servizio, chiedono che venga presa in considerazione
la possibilita della scelta del turno effettuata dall’interessato.

Al riguardo, Il Comandante rappresenta che & gia possibile esprimere desiderata per i turni e ne ha gia tenuto conto,
ove compatibile con le esigenze di servizio, nelle precedenti mobilita ed assegnazioni.

La 0.5. CONFSAI chiede che venga ripartito tra i turni il personale che usufruisce di permessi per leggi speciali (Leggi
104 e 257).

La 0.5. UIL chiede |a possibilita di aumentare il numero di autovetture presso il Distaccamento di Busto.

La 0.5. CISL chiede di rivedere il numero di autovetture a disposizione di tutte le sedi.

Alle ore 13.15 la riunione si chiude.

L.C.5.
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D.V.D. Ing. Domenico Tesoro
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D.C.S. Ing. Domenico Battaglia
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